Institutionen for Handel och foretagande

TENTAMEN
Kurs Externredovisning 1
Delkurs
Kurs kod FO151G Hogskolepodng for tentamen 2,5hp
Datum 2026-01-16 Skrivtid 8:15- 12:30

Ansvarig larare Erna Delic
Berorda larare Marina Grahovar

Hjalpmedel/bilagor Minirdknare (lanas), lexikon fér de som ej har svenska som modersmal (obs inga
noteringar lexikonet, understrykningar ar dock tillatet).

Ovrigt
Anvisningar O Ta nytt blad for varje larare
O Ta nytt blad for varje ny fraga
Skriv endast pa en sida av papperet.
Skriv namn och personnummer pa samtliga inlimnade blad.
Numrera losbladen l6pande.
Anvand inte rod penna.
Markera med kryss pa omslaget vilka uppgifter som ar l6sta.
Betygsgrinser

For att erhalla godkant betyg pa tentamen kravs att varje larandeméal bedoms som Godkant (vid
samma tentamenstillfalle). For att erhalla betyget Vil godkant pa tentamen kravs darutover att

minst hélften av larandemaélen bedéms som Vil godkanda.

For att bli godkénd pa ett larandemal kravs att du forklarat, beskrivit och/eller beraknat det som

efterfragas utan storre fel och brister.

For att bli vil godkéand pa ett larandemal kravs att du pa ett tydligt, korrekt och utforligt satt har
forklarat, beskrivit och/eller beraknat det som efterfragas samt exemplifierat resonemang pa ett

relevant satt.

Skrivningsresultat bér offentliggoras inom 18 arbetsdagar

Lycka till!  Antal sidor totalt 14



Liarandemal:

e pa grundldggande niva analysera ett foretags finansiella prestation och
héllbarhetsarbete med utgdngspunkt i arsredovisningen,

e utifran en finansiell analys gora en bedomning av foretagets finansiella
prestation.

H&M ir ett kreativt och framtidsinriktat modeforetag som grundades 1947 och arbetar med
visionen att “liberate fashion for the many”. Foretaget vill gora det mojligt for kunder Gver hela
virlden att uttrycka sin personliga stil genom prisvirda produkter och inspirerande
shoppingupplevelser. Med ett starkt fokus pa hallbarhet arbetar H&M kontinuerligt for att
kombinera mode, kvalitet och ansvarstagande i alla delar av verksamheten.

1. Foretags finansiella prestation

a) Rikna ut och forklara nedanstaende nyckeltal med hjalp av H&Ms resultat- och balansrikning
for period fran 1 december 2023 till 30 november 2024 nedan. Avrunda till en decimal. Anvind
vid behov skattesatsen 20,6%. Visa samtliga utrdkningar. Formelsamling &terfinns pa sista sidan.

e Bruttomarginal for aren 2024 (1 dec 2023 — 30 nov 2024) och 2023 (1 dec 2022 — 30 nov
2023)

e Rintabilitet pa totalt kapital for aret 2024 (1 dec 2023 — 30 nov 2024)

e Balanslikviditet for aren 2024 (1 dec 2023 — 30 nov 2024) och 2023 (1 dec 2022 — 30 nov
2023)

e Soliditet for aren 2024 (1 dec 2023 — 30 nov 2024) och 2023 (1 dec 2022 — 30 nov 2023)

e Rinteteckningsgrad for dren 2024 (1 dec 2023 — 30 nov 2024) och 2023 (1 dec 2022 — 30
nov 2023)

b) Gor en bedomning av hur vdl du anser att H&M har presterat finansiellt

For att fa betyg G behover du ha ratt svar pa minst tre nyckeltal i uppgift a) och svara ratt pa
uppgift b) utan storre fel och brister.

For att fa betyg VG behover du svara pa uppgift a) och b) pa ett tydligt, korrekt och utforligt sitt.

OBS!
Rénteintikter och likande resultatposter = Finansiella intdkter

Réntekostnader och liknande resultatposter = Finansiella kostnader



Koncernens resultatrakning

1dec 2023- 1dec 2022-

MK Not 30 nov 2024 30nov 2023
Nettoomsattning 3,5 234478 236 035
Kostnad salda varor 7,8,10 -109179 -115 139
Bruttoresultat 125299 120896
Forsaljningskostnader 7.8,10 -97153 -96 435
Administrationskostnader 7,8,10,11 -10762 -10 895
Resultat fran innehav i intresseforetag och joint ventures’ 16 -78 97
Rorelseresuitat 17306 14 537
Ranteintakter och liknande resultatposter 890 616
Rantekostnader och liknande resultatposter -2753 -2143
Resultat efter finansiella poster 15443 13010
Skatt? 12 -3 859 -4294

Arets resultat? 11584 8716



Koncernens balansrikning

MSEK Not 30 nov 2024 30 nov 2023

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anldggningstiligangar

Varumarken 14 400 450

Hyresratter och liknande rattigheter 14 223 296

Balanserade utvecklingsutgifter 14 7094 7966

Goodwill 14 1013 1013
8730 9725

Materiella anliggningstiligngar

Byggnader och mark 15 665 689

Inventarier 15 28493 24553

Nyttjanderattstillgangar 17 57 062 56 294

86220 81536

Finanslella anliggningstillgangar

Andelar i intresseforetag och joint ventures 16 259 209

Ovriga aktier och andelar 24 3029 2363
3288 2572

Ovriga anlaggningstiligangar

Langfristiga fordringar 859 1204

Uppskjutna skattefordringar 12 6390 5707
6249 6 911

SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 104 487 100744

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Varulager 18 40348 37 358

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 24 5631 3301

Skattefordringar 12 2831 3830

Ovriga fordringar 5654 5mM

Forutbetalda kostnader 19 3923 4531

18 039 16773
Likvida medel 20 17 340 26 398
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 75727 80529

SUMMA TILLGANGAR 180214 181273



(forts. Balansrikning)

MSEK Not 30 nov 2024 30n0v 2023

EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL
Aktiekapital 2 207 207
Reserver 6445 6196
Balanserade vinstmedel' 39490 41025
Egot kapital hanforligt till H & M Hennes & Mauritz AB:s aktiedgare' 46142 47428
Innehav utan bestaimmande inflytande 13 69 82
SUMMA EGET KAPITAL' 48211 47510
SKULDER
Léngfristiga skulder
Avsattningar for pensioner 22 4n 379
Ovriga avsattningar 23 - 5
Uppskjutna skatteskulder' 12 2242 2507
Skulder till kreditinstitut 27 un 14084
Ovriga langfristiga skulder 162 132
Langfristiga leasingskulder 17,27 50 361 48729
67353 65836
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 24417 2027
Skatteskulder 12 2257 1317
Skulder till kreditinstitut 27 . 2998
Ovriga avsattningar 23 540 304
Kortfristiga leasingskulder 17.27 12476 12159
Ovriga skulder 6809 7329
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 5.25 20151 22733
66 650 67927
SUMMA SKULDER' 134 003 133763

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 180214 181273



2. Hallbarhetsarbete

Ett hallbarhetsarbete som H&M har identifierat som viktigt ar deras klimatfragor. Nedan
kommer ndgra utdrag ur H&Ms hallbarhetsrapportering som beskriver hur foretaget jobbar med
detta,

a) Din uppgift 4r att analysera texten genom att definiera Frostenssons innehdllsaspekter
(ViSAR modellen) och GRI:s principer samt identifiera och exemplifiera vilka av dessa
aspekter och principer som framgar i héllbarhetsrapporten. (G)

b) Analysera texten och se till om ndgra av aspekterna och principerna saknas. (VG)

(OBS, Det gér bra att sla ihop frAga 2 a och b i en text. Se bara till att tydliggora vilka aspekter
och principer du ser texten innehéller samt vilka aspekter du ser saknas)



Samhallen och ekosystem runt om i variden upplever nu effekterna av
klimatférandringarna pa nara hall. Vi ar medvetna om att all var verksamhet
som ar relaterad till design, produktion och transport av material och pro-
dukter langs var vardekedja bidrar till klimatforandringar genom utslapp

av vaxthusgaser. Den storsta paverkan pa klimat och miljo sker i var upp-
stromsvardekedja, vid produktion och féradling av material sdsom bomull
och polyester. Vart beroende av rdmaterial och naturresurser, tillsammans
med den 6kade frekvensen av extrema vaderhandelser, kan ocksa leda till
okade anskaffnings- och produktionskostnader, vilket innebar en ekonomisk
risk for var verksamhet.

Strategi och styrning

Var ambition ar att bidra till att begransa den globala uppvarmningen till

1,6 °Cilinje med Parisavtalet. Vi stravar efter att uppna detta genom att
minska anvandningen av fossila branslen 1angs var vardekedja, optimera var
produktion och férbattra resurseffektiviteten. For att nd den ambitionen har
viintegrerat ansvaret for att na vara klimatmal i var karnverksamhet inom
alla vara varumarken och verksamheter. Vi har aven utvecklat ett ramverk for
klimatatgarder i fem steg som vagleder och stodjer H&M-gruppens klimat-
ambition for att hjalpa oss att minska var negativa paverkan pa planeten.

Klimatrelaterade incitamentsprogram

Ledande befattningshavares rorliga ersattning ar beroende av maluppfylielse
inom affarsplanens olika omraden. | dessa ingar aven hallbarhet, med mins-
kade vaxthusgasutslapp som en nyckelkomponent. Mer information om vara
incitamentsprogram finns i var ersattningsrapport pa hmgroup.com.

Omstalining till en nettonoll vardekedja

Var klimatomstaliningsplan fungerar som en strategisk handlingsplan for

var organisation for att na vara klimatmal for 2030. Planen beskriver var resa
mot minskade utslapp, med viktiga faktorer som bidrar till att vi ndr vara mal.
| omstallningsplanen presenterar vi ocksa vara klimatrelaterade mal, strate-
gier och metoder. Planen granskas av H&M-gruppens styrelse och godkanns
av vd. Las mer om var klimatomstaliningsplan pa hmgroup.com.



Identifiering och hantering av vasentliga hallbarhetsfragor

For attidentifiera och hantera paverkan, risker och mojligheter kopplade till
klimatférandringar sa samverkar vi med berorda intressenter. Utover det sa
har vi genomfort en kvalitativ scenarioanalys for att identifiera klimatrelate-
rade risker for var verksamhet. Analysen genomfdordes med hjalp av klimat-
modeller och foretagsspecifik data for att identifiera vilka fysiska risker och
omstallningsrisker som mest sannolikt kommer att paverka verksamheten
inom var vardekedja. Med hjalp av ramverket Task Force on Climate-Related
Financial Disclosures (TCFD) genomférdes analysen pa kort, medelldng och
lang sikt for tre olika scenarier. Resultaten av analysen visar att okande frek-
vens och svarighetsgrad av extrema vaderhandelser kan paverka tillganglig-
heten och priset pa rdmaterial och resurser som bomull och vatten, vilket
potentiellt kan 6ka vara inkops- och produktionskostnader pa lang sikt.
Okade koldioxidskatter kan ocksa leda till hdgre produktionskostnader pa
medellang till lAng sikt, om inte dessa kan mildras genom att anvanda ny
produktionsteknik. Samtidigt som klimatforandringarna utgor en risk for var
nuvarande affarsmodell skapar de ocksa mojligheter for oss att paskynda
omstallningen till en hallbar modebransch och anpassa var strategi genom
att frikoppla var tillvaxt fran resursanvandning och -utvinning. Las mer om
resultaten av var TCFD-analys och hanteringen av var klimatrelaterade
paverkan pa sid 85-89.

Policies och rutiner

Vart arbete styrs av var miljopolicy. Den anger att vi har atagit oss att minska
var klimatpaverkan i linje med Parisavtalet for att bidra till att begransa

den globala uppvarmningen till 1,5 °C. Policyn tar inte specifikt upp klimat-
anpassning, energieffektivitet eller utbyggnad av fornybar energi, men dessa
ligger till grund for strategin for att na vara science-based targets och for att
hantera de klimatrelaterade finansiella riskerna i var verksamhet och varde-
kedja. Dessutom omfattar H&M-gruppens hallbarhetsatagande, som galler
for alla vara affarspartners och leverantorer, krav pad minskade utslapp av
vaxthusgaser. Vara policies och rutiner finns tillgangliga pa hmgroup.com och
i leverantorsportalen for alla vara affarspartners. Las mer om H&M-gruppens
policies och dtaganden pa sid 108.
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Formelsamling Réiikenskapsanalys

Lonsamhet (omsittningsbaserad)
Bruttomarginal = Bruttoresultat / Nettoomsdttning

Rorelsemarginal = Rorelseresultat / Nettoomséttning

Lonsamhet (kapitalbaserade)

Riintabilitet pa totalt kapital = (Rorelseresultat + Finansiella intdkter) / Genomsnittligt totalt
kapital

Réntabilitet pa sysselsatt kapital = (Rorelseresultat + Finansiella intékter) / Genomsnittligt
sysselsatt kapital

Rintabilitet pa eget kapital = (Resultat efter finansiella poster - Skatt) / Genomsnittligt eget
kapital (EK)

Skattesats 20,6%

Effektivitet

Kapitalets omsiittningshastighet = Nettoomsittning / Genomsnittligt totalt kapital
Kapitalstyrka

Soliditet = Eget kapital / Totalt Kapital

Riintetéickningsgrad = (Rorelseresultat + Finansiella intdkter) / Finansiella kostnader
Likviditet

Kassalikviditet = (Omsittningstillgdngar - Varulager) / Kortfristiga skulder

Balanslikviditet = Omsittningstillgdngar / Kortfristiga skulder



