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Patientfall

Robert dr en dldre man, han har levt sjilv de senaste fyra &ren efter att hans partner avlidit. Robert har
ett barn men inga barnbarn. Robert har varit en aktiv féreningslivs manniska och innan pension
arbetade han som réormokare. Sedan ett halvir bor han nu pa ett trygghetsboende i en mindre landsorts
kommun. Han &r klar och adekvat, men mycket begransad i sin fysiska rorlighet pa grund av en lang tids
sjukdom. Han har svir smirta i bada sina knan och hander. Han kan std och ga nagra fa steg men vid
langre forflyttning anvénder han rullstol. I relation till sina fysiska formégor behéver Robert mycket
stod och hjalp for att klara av sin vardag pé trygghetsboendet. Under de senaste dagarna har hans
allmantillstdnd och fysiska férmagor avtagit. Omsorgspersonalen upplever att han blivit mer sluten och
oklar till tid och rum. Idag vill han inte &ta eller delta i de vardagliga aktiviteterna pa trygghetsboendet.
Omsorgspersonalen kontaktar dig som sjukskoterska da de 6nskar att Robert fir komma till sjukhuset
for mer vard. Nar du méter Robert sitter han uppe i sin rullstol, han berattar for dig att till sjukhuset vill
han inte 4ka som omsorgspersonalen har foreslagit, han sager att dar har han varit s att det racker.

1. Sandman (2022) skriver i Omvardnadens grunder perspektiv och
forhallningsétt, om att i stiéllet for att fokusera pa vem sjukskoterskan ska vara i
vardsituationen si kan man titta pa vilka handlingar sjukskéterskan ska utfora
och vad som kiinner tecknar dessa handlingar. Ett siitt att se pa etiken &r att
forsoka bestimma vilka handlingar som ir tillatna och vilka som ar forbjudna
ofta uttryckta i olika etiska regler eller principer, dra streck mellan ritt princip
och forklaring. 6p.

Plikt-etik,

Konsekvensetik,

Autonomi,

Integritet

Manniskovirde och vardighet

Rittvisa och jamlikhet

2, Beskriv fyra exempel pa vad du som sjukskoterska kan gora annorlunda for att bevara
Roberts integritet. 4p.
1:

3. Viktiga lagar inom hilso- och sjukvard ar Socialtjinstlagen (SFS 2001:453) och Hilso-
och sjukvéardslagen (SFS 2017:30) beskriv kortfattat vad dessa tva lagar reglerar samt ge
forslag pa personalkategorier som arbetar inom respektive lag. 4p.




4. Ytterligare en viktig lag éir Patientsikerhetslagen (SFS 2010:659), hur definierar
denna lag patientsiikerhet? 2p.

5. En forsta internationell etisk kod for sjukskoterskor antogs av International Council

of Nurses (ICN) 1953. Den har sedan dess reviderats och uppdaterats ett flertal ginger

senast ar 2021. Den svenska éversittningen slutférdes ar 2022 och texten ir anpassad

efter svenska forhallanden och svensk lagstiftning, vilken svensk intresseorganisation
enomforde detta arbete._1p.

6. ICN:s etiska kod for sjukskoterskor beskriver virdegrund och professionellt ansvar for
sjukskoterskor och sjukskéterskestudenter. Koden definierar och vigleder
omvardnaden inom sjukskéterskans olika funktioner. Koden kan vara viigledande for
etiska Overvigande, stillningstaganden och beslutsfattande i professionen. Nedan finns
sex pastaende fran ICN:s etiska kod for sjukskoterskor, kryssa i ritt pastiende. 1p/svar
max 6p.

Pastaende Sant | Falskt
Att tillimpa ett etiskt forhallningssitt i omvardnaden innebér ett ansvar for att
fortlopande analysera styrkor och svagheter i den egna professionella
kompetensen och kontinuerligt utveckla och férdjupa sin yrkeskompetens
utifrdn forskning och ett kritiskt reflekterande forhéllningssitt.

Sjukskoterskor arbetar utifran sin individuella kompetens och behorighet och
anvinder sitt professionella omdéme nér de accepterar eller delegerar ansvar.
Sjukskoterskor vardesitter sin egen integritet, halsa och sitt vilbefinnande. For
detta kravs en arbetsplatskultur som kdnnetecknas av yrkesmaissig bekriftelse,
fortbildning, reflektion och st6d, adekvat resurstilldelning, stédjande
ledningsstrukturer samt en hilsosam och siker arbetsmiljo.

Sjukskoterskor behover inte dela med sig av sin kunskap och expertis eller ge
aterkoppling, handledning och stéd till sjukskéterskestudenter,
sjukskoterskekollegor och annan hilso- och sjukvirdspersonal.

Sjukskaterskor foretrader patienter och deras perspektiv samt uppratthéller en
kultur som framjar etiskt handlande och en 6ppen dialog.

Sjukskoterskor vidtar nédvandiga atgarder for att skydda individers, familjers,
gruppers och befolkningars hilsa nér den hotas av medarbetare, annan person,
policyer, praxis eller olampligt eller felaktigt handhavande av teknik.

7. Omvardnadsvetenskaplig forskning ir ett eget vetenskapsomrade som grundar sig i
en humanistisk virdegrund. Redogor for vad som kiinnetecknar det
humanvetenskapliga perspektivet. 2p.

8. Teorier och begrepp ir viktiga for sjukskoéterskans profession, nedan finns fyra
pastaende om teorier och begrepp, kryssa i riitt pistiende. 1p/svar max6p.
| Pastaende | Sant | Falskt |




Epistemologi &dr laran om kunskap

Ontologi ar ldaran om verklighetens uppbyggnad, hur varlden ar beskaffad,
hur vi uppfattar varlden

Teori ar enkelt uttryckt ett strukturerat och systematiskt tinkande om
verkligheten

Begrepp ar abstrakta, sprakliga konstruktioner som vilar pa en rad
filosofiska antaganden

For att kunna beskriva, forsta och forklara vardens praktik behovs
teoretiska begrepp

Vardvetenskapliga teorier och modeller anvénds i inte undervisning men i
forskning och praktiskt vardarbete

9. Hogskolan i Skévde har en egen dmnesbeskrivning av éimnet omvardnad. Namnge
och redogor for dessa fyra centrala begrepp i Hogskolan i Skévdes &mnesbeskrivning.
1p/svar max 8p.

Pastaende Sant Falskt

Minniskan ar meningss6kande/skapande, medveten om sig sjalv och kan
darfor gora egna val

Varje ménniska ir unik och skall darfoér moétas/vardas individuellt.

Hilsa och Valbefinnande ar inte en subjektiv upplevelse

Hailsa och vilbefinnande innebéar att ma bra, Livskraft, Livsrytm, mening
och sammanhang, trygghet

Vardande innebir att métet med patienter och nirstiende inte sker i
samspel

Vardande innebar att vara narvarande i motet och kunna forsta patienters
livsvarld for att kunna stédja olika hilsoprocesser

Livssammanhang och Milj6 innebér en 6ppenhet for patientens livsvarld

Att framja halsa och vélbefinnande handlar om att stodja/bidra till
patienterna kan leva pd meningsfullt satt

10. Vad betyder ordet caritas. 1p.

11. I Svensk sjukskéterskeforenings kompetensbeskrivning beskrivs den legitimerade
sjukskoterskans sjilvstindiga omvardnadsansvar for god och siker vard vilket innebiér
att kunna arbeta proaktivt, riskmedvetet, patientsékert och folja regelverk. Siaker vard
utgor en grund for all omvardnad vilket siikerstills genom kirnkompetenserna.
Namnge varje kirnkompetens och beskriv dem. 10p.
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Nér du moter Robert sitter han i sin rullstol i sitt rum pa trygghetsboendet. Innan du p&borjar samtalet
med Robert har du striackt dig efter en stol for att sitta ner pa under samtalet. Nar du striacker dig efter
denna stol uppmarksammar du att Robert har valfardsteknik i sitt rum.

12, Ge tva exempel pa vilfiardsteknik och beskriv vad som kan bade a) frimja och b)
hindra Roberts trygghet genom vilfirdstekniken. 6p.

13. Eriksson (2022) skriver i Omvardnadens grunder perspektiv och forhéallningsitt att
genus ir ett perspektiv i stiindig rorelse. Nedan finns fyra pastaenden om genus, kryssa
i ritt pastaende. 1/svar max 4p.

Pastiende Sant Falskt
Perspektiven pa genus har 6ver tid rort sig frin fokus pa kon som nagot
biologiskt, till fokus pa genus som nigot kulturellt skapande.

Over tid s ses biologi och de sociala strukturerna som sa djupt
sammanflatade i diskurser att de gar att skilja t.

Teoriutvecklingen kring genus har 6ver tid sammanflatat genus med andra
indelningar sisom alder, sexualitet, etnicitet, klass och funktionalitet.
Intersektionalitet avser studier av diskriminering och fortryck i skarningen
mellan maktrelationer

14. Med en jamlik vard menas att vard och behandling ska erbjudas pa lika villkor.
Namnge de sju diskrimineringsgrunderna och beskriv tre avdem 10p.

1:




15. Jirwe (2022) skriver i Omviardnadens grunder perspektiv och forhallningsétt om
begreppet transkulturell omvardnad, beskriv vad som menas med att sjukskoéterskan

har ett grundantagande i begreppet transkulturell omvardnad. 4p.

16. Gerontologi kan 6versiittas till ”liran om gammal man” och é&r ldran om det normala

aldrandet. Nedan finns fyra pastaende om det normala aldrandet, kryssa i ratt

astdende. 1p/svar max 4p.

Pastiaende

Sant

Falskt

Gerontologi dr ett multiprofessionellt mne

Aldrandet bestar av kronologisk alder, biologisk alder funktionell alder,
psykologisk élder och social alder

Fysisk aktivitet kan delvis motverka konsekvenserna av det normala
aldrandet

Livsloppsteori, gerotransscendensteori och aktivitetsteori ar tre teorier om
aldrandet

17. World health Organization WHO definierar palliativ vard: ”Palliativ vard bygger pa

ett forhallningséitt som syftar till att forbéttra livskvalitén for patienter och de

nirstaende, genom att forebygga och lindra lidandet genom tidig upptickt, bedéomning
och behandling av smirta och andra fysiska psykosocial och andliga problem som kan
uppkomma i samband med livshotande sjukdom” Nedan finns sex pastiende om

alliativ vard, kryssa i ritt pastiende. 1/svar max 6p.

Pastiende

Sant

Falskt

Ordet palliation kommer fran latinets ordet pallium vilket betyder mantel
eller kappa

Enligt WHO:s definition ska omvardnaden runt den palliativa patienten vila
pa fyra hornstenar, teamarbete, symtomlindring, kommunikation och
relation, och néarstiende

Palliativ vird kan ges under flera ar

Under de sista timmarna innan déden intraffar hinder ménga foriandringar
i kroppen

Palliativ vird kan endast ges pa sjukhus

Sjukskoterskan far sjalvstandigt konstatera dodsfall

18. For att fa en fordjupad forstaelse for Roberts liv pa trygghetsboendets kan forskare
anviinda sig av tva datainsamlingsmetoder, namnge och beskriv skillnaden pa dessa tva

datainsamlingsmetoder. 4p.
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